
 

 

เลขท่ี     /ปี      
แบบค ำขอใช้สิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล (1) 

 

ส่วนท่ี 1 รำยช่ือบริษัท และบริษัทในเครือ ซ่ึงเจ้ำของข้อมูลสำมำรถแจ้งใช้สิทธิ 

 

บริษัท ลูกค้ำ พนักงำน กรรมกำร ผู้ถือหุ้น คู่ค้ำ 
บ ริษัท  ดิ เ อ ร า วัณ  ก รุ๊ป  จ า กั ด 
(มหาชน) 

✓* ✓* ✓ ✓ ✓* 

บริษทั เอราวณั ภูเก็ต จ ากดั ** ** ✓ ✓ ** 
บริษทั เอราวณั ราชด าริ จ ากดั ** ** ✓ ✓ ** 
บริษทั เอราวณั เจา้พระยาจ ากดั  ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
บริษทั เอราวณั ฮ็อป อินน์ จ ากดั ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
บริษทั ทวีทรัพยอ์นนัต ์จ ากดั ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
บริษทั เอราวณั โกรท เมเนจเมน้ท์ 
จ ากดั 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

บริษัท เอราวัณ คอมเมอร์เ ชียล 
เมเนจเมน้ท ์จ ากดั 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

บริษัท  โรงแรม เอราวัณ  จ ากัด 
(มหาชน) 

✓*  ✓*  ✓ ✓ ✓* 

บริษทั เอราวณั นาคา จ ากดั ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
บริษทั เดอะ รีเสิร์ฟ จ ากดั ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

 
หมายเหตุ :  
* / **  กรณีลูกคา้ และพนกังานโรงแรมโปรดใชสิ้ทธิตามช่องทางท่ีโรงแรมก าหนด ซ่ึงมีโรงแรมดงัต่อไปน้ี 
1. บริษทั ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) ไดแ้ก่  โรงแรม เจดบับลิว แมริออท กรุงเทพ โรงแรมฮอลิเดย ์อินน์ 
พทัยา  
2. บริษทั เอราวณั ภูเก็ต จ ากดั ไดแ้ก่  เดอะนาคาไอแลนด ์เอ ลกัซ์ซวัร่ี คอลเลคชัน่ รีสอร์ท แอนด ์สปา ภูเก็ต 
3. บริษทั เอราวณั ราชด าริ จ ากดั ไดแ้ก่ โรงแรมคอร์ทยาร์ด โดย แมริออท กรุงเทพ 
4. บริษทั โรงแรมเอราวณั จ ากดั (มหาชน) ไดแ้ก่ โรงแรม แกรนด ์ไฮแอท เอราวณั กรุงเทพ  
 
 



 

 

ส่วนท่ี 2 บริษัทและโรงแรมท่ีเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลประสงค์จะขอใช้สิทธิ โดยโปรดท ำสัญลักษณ์
ช่องข้ำงล่ำงนี ้

 
 บริษทั ดิ เอราวณั กรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) โรงแรม 

 โรงแรม โนโวเทล กรุงเทพ สุขมุวิท 4 
 โรงแรม เมอร์เคียว กรุงเทพ สยาม 
 โรงแรม เมอร์เคียว พทัยา โอเช่ียน รีสอร์ท 
 โรงแรม เมอร์เคียว กรุงเทพ สุขมุวิท 24 
 โรงแรม ไอบิส สไตล ์กรุงเทพ สุขมุวิท 4  
 โรงแรม ไอบิส กรุงเทพ สุขมุวิท 4 
 โรงแรม ไอบิส กรุงเทพ สาทร 
 โรงแรม ไอบิส กรุงเทพ สยาม 
 โรงแรม ไอบิส กรุงเทพ สุขมุวิท 24 
  ธุรกิจพื้นท่ีใหเ้ช่า อาคารเอราวณั แบงคอ็ก 

 บริษทั เอราวณั ภูเก็ต จ ากดั 
 บริษทั เอราวณั ราชด าริ จ ากดั 
 บริษทั เอราวณั เจา้พระยา จ ากดั  โรงแรม ไอบิส กรุงเทพ ริเวอร์ไซด ์ 
 บริษทั เอราวณั ฮ็อป อินน์ จ ากดั   โรงแรม ฮ็อป อินน์ ประเทศไทย 
 บริษทั ทวีทรัพยอ์นนัต ์จ ากดั  โรงแรม ฮ็อป อินน์ กาญจนบุรี 2 
 บริษทั เอราวณั โกรท เมเนจเมน้ท ์จ ากดั  โรงแรม ไอบิส พทัยา 

 โรงแรม ไอบิส ภูเก็ต ป่าตอง 
 บริษทั เอราวณั คอมเมอร์เชียล เมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
 บริษทั โรงแรม เอราวณั จ ากดั (มหาชน) 
 บริษทั เอราวณั นาคา จ ากดั 
 บริษทั เดอะ รีเสริฟ์ จ ากดั 

 
 
 
 

 
 



 

 

ส่วนท่ี 3 ข้อมูลของผู้ย่ืนค ำร้อง 

 
ก.รายละเอียดของผูย้ืน่ค  าร้อง 
ช่ือ  
นามสกุล  
ท่ีอยู ่  
อีเมลลแ์อดเดรส  
เบอร์โทรศพัทท่ี์ติดต่อได ้  
ความสัมพนัธ์ต่อบริษทั โปรดระบุ ตวัอยา่งเช่น ลูกคา้ พนกังาน กรรมการ ผูถื้อหุ้น คู่คา้ 

 
 ข.ท่านเป็นเจา้ของขอ้มูลหรือไม่?  
      ขา้พเจา้เป็นเจา้ของขอ้มูลและไดแ้นบเอกสารเพื่อการตรวจสอบยนืยนัตวัตน 

      ขา้พเจา้ไม่ไดเ้ป็นเจา้ของขอ้มูลซ่ึงยืน่ค าร้องในฐานะท่ีเป็นตวัแทนของเจา้ของขอ้มูลโดยเป็นผูรั้บมอบ
อ านาจพร้อมแนบเอกสารเพื่อการตรวจสอบยนืยนัตวัตนพร้อมหลกัฐานถ่ินท่ีอยู ่

ค.ถา้ผูย้ืน่ค  าร้องเป็นตวัแทนของเจา้ของขอ้มูล โปรดระบุขอ้มูลดา้นล่างของเจา้ของขอ้มูลพร้อมแนบเอกสาร
เพื่อการตรวจสอบการยืนยนัตวัตนในฐานะผูรั้บมอบอ านาจ เช่น หนงัสือมอบอ านาจ   
รายละเอียดของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล (กรณีผู้ย่ืนค ำร้องขอเป็นผู้รับมอบอ ำนำจจำกเจ้ำของข้อมูล) 
ช่ือ  
นามสกุล  
ท่ีอยู ่  
อีเมลลแ์อดเดรส  
เบอร์โทรศพัทท่ี์ติดต่อได ้  
ความสัมพนัธ์ต่อบริษทั โปรดระบุ ตวัอยา่งเช่น ลูกคา้ พนกังาน กรรมการ ผูถื้อหุ้น คู่คา้ 

 
ง. โปรดแนบเอกสารดงัต่อไปน้ีเพื่อการตรวจสอบยนืยนัตวัตน และ ถ่ินท่ีอยู ่ของผูย้ืน่ค  าร้อง และเจา้ของขอ้มูล 

เพื่อใหบ้ริษทัฯ ด าเนินการตามสิทธิท่ีร้องขอ 
 ส าเนาบตัรประชาชนของผูรั้บมอบอ านาจเจา้ของขอ้มูลและเจ้าของขอ้มูล (กรณีสัญชาติไทย) (โปรด       

ขีดฆ่า หรือปิดขอ้มูลศาสนา และ กรุ๊ปเลือด) 

 ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูรั้บมอบอ านาจเจา้ของขอ้มูล และเจา้ของขอ้มูล (กรณีชาวต่างชาติ) 

 หนงัสือมอบอ านาจ 



 

 

 อ่ืนๆ (ถา้มี)__________________________ 

  หมายเหตุ : หนงัสือมอบอ านาจจะตอ้งมีลกัษณะดงัน้ี   
1. มีขอ้ความขั้นต ่าท่ีประกอบดว้ย “มอบอ านาจและแต่งตั้งตวัแทนในการยืน่ค  าร้องแบบค าขอใชสิ้ทธิของ

เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลต่อผูค้วบคุมขอ้มูลเพื่อขอใชสิ้ทธิ (โปรดระบุสิทธิท่ีร้องขอ) ในนามเจา้ของ
ขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถึงด าเนินการท่ีเก่ียวขอ้งจนเสร็จการ 

2. มีการลงนามโดยผูม้อบอ านาจและผูรั้บมอบอ านาจอยา่งชดัเจน 
 
ส่วนท่ี 4 ประเภทของกำรขอใช้สิทธิ 
โปรดเลือกสิทธิท่ีท่านตอ้งการด าเนินการ 
 การขอเขา้ถึงขอ้มูลส่วนบุคคล 
 การขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง เช่น การปรับปรุง การแกไ้ข การท าใหข้อ้มูลส่วนบุคคลสมบูรณ์ 

หรือไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 
 การขอลบขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ลบ ท าลาย หรือจดัท าขอ้มูลนิรนาม  
 การระงบัการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล 
 การขอให้โอนยา้ยขอ้มูลส่วนบุคคล  
 การขอคดัคา้นการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล 
 การขอเพิกถอนความยนิยอม 
 
เหตุผล หรือ รายละเอียดประกอบค าร้องขอ : 

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนท่ี 5 ข้อสงวนสิทธิ 
บริษทัฯขอแจง้ใหท้่านทราบวา่ บริษทัฯสงวนสิทธิท่ีจะปฏิเสธค าร้องขอของท่านในกรณีท่ี 
1. ท่านไม่สามารถใหข้อ้มูลท่ีเพียงพอต่อการตรวจสอบยนืยนัตวัตนในฐานะท่ีเป็นเจา้ของขอ้มูลหรือผูมี้

อ านาจกระท าการแทนเจา้ของขอ้มูล  
2. บริษทัฯไม่มีขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน 
3. ในกรณีท่ีบางเหตุการณ์ การเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลบางส่วน หรือ ทั้งหมดท่ีท่านร้องขอมีผลต่อกระทบ

อยา่งร้ายแรงหรือ ก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อสิทธิ และเสรีภาพ ของบุคคลอ่ืน ซ่ึงบริษทัฯอาจไม่สามารถ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีท่านร้องขอแก่ท่านได ้ 

4. บริษทัฯอาจปฏิเสธท่ีจะด าเนินการค าร้องขอของท่านหากอยู่ภายใตเ้ง่ือนไข หรือ ขอ้จ ากดั ท่ีก าหนดใน 
พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  

โดยปกติแลว้ บริษทัฯด าเนินการตามค าร้องขอของท่านโดยไม่มีค่าใชจ่้ายใดๆ อยา่งไรก็ตาม  บริษทัฯอาจคิด
ค่าใชจ่้ายตามสมควรหากค าร้องขอของท่านซ ้าซอ้น ไม่สมเหตุสมผล หรือ ค าร้องขอฟุ่ มเฟือย หากท่าน
ด าเนินการใดๆ ท่ีท าใหบ้ริษทัฯน าไปสู่ความเขา้ใจผิด ท่านอาจถูกด าเนินคดีตามกฎหมายได้ 
 
ส่วนท่ี 6 กำรรับทรำบและยินยอม 
1. ขา้พเจา้ยนืยนัวา่ขา้พเจา้ไดอ่้านและเขา้ใจเน้ือหาของแบบค าขอใชสิ้ทธิของเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลอยา่ง

ละเอียดแลว้ 
2. ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้มูลขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้ง 
3. ขา้พเจา้รับทราบวา่บริษทัฯมีความจ าเป็นยนืยนัความมีตวัตนและหมายรวมถึงเจา้ของขอ้มูลซ่ึงขา้พเจา้

ด าเนินการในฐานะผูรั้บมอบอ านาจ 
4. ขา้พเจา้รับทราบวา่บริษทัฯอาจมีการติดต่อขา้พเจา้ตามรายละเอียดการติดต่อท่ีขา้พเจา้ระบุไวข้า้งตน้ เพื่อ

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเพื่อใหส้ามารถด าเนินการตามค าขอของขา้พเจา้ไดอ้ยา่งถูกตอ้งครบถว้น 
 

ลายมือช่ือผูย้ืน่ค  าร้อง ___________________________  
                                  (__________________________) 

                     วนั เดือน ปี (พ.ศ.)    ___________________________       
 

*ส าหรับเจา้หนา้ท่ีเท่านั้น   วนัท่ีรับเร่ือง________ 
ผลการพิจารณา วนัท่ีมีหนงัสือตอบกลบั 
เหตุผลในการฏิเสธ ลงนามโดยเจา้หนา้ท่ี 

 
พฤษภาคม 2565 


