
V období od 01.01.2024 do 31.12.2026 realizujeme projekt s názvem: 

Implementace Age managementu ve firmě Bohemia Properties a.s. 

Registrační číslo projektu: CZ.03.01.03/00/22_035/0001918 

Projekt se zabývá definováním a implementací age strategie ve firmě Bohemia Properties. Zejména se 

zaměřuje na posílení mezigenerační týmovosti, rozvoji a předání profesní seniority napříč firmou, 

pozicemi a věkovými skupinami zaměstnanců. Rozvoji pracovních schopností zaměstnanců, podle 

potřeb různých věkových skupin, se zaměřením na podporu zdraví, profesního růstu, kompetencí, 

motivace, digitální gramotnosti. Projekt klade důraz na rozvoj znalostí a povědomí o age managementu 

ve firmě.  

 

 

 

In the period from 01.01.2024 to 31.12.2026, we are implementing a project called: 

Implementation of Age Management at Bohemia Properties a.s. 

Project Registration Number: CZ.03.01.03/00/22_035/0001918 

The project deals with defining and implementing an age strategy at Bohemia Properties. It focuses 

particularly on strengthening intergenerational teamwork, developing and transferring professional 

seniority across the company, positions, and age groups of employees. It aims to develop employees' 

skills according to the needs of different age groups, with a focus on supporting health, professional 

growth, competencies, motivation, and digital literacy. The project emphasizes the development of 

knowledge and awareness of age management within the company. 


