UNION HOTELI d.d.
MikloSiceva cesta 1
LIJUBLJANA

Na podlagi Statuta delniSke druzbe UNION HOTELI ter predloga delni¢arja ACH, d.d.,
Ljubljana z dne 18.05.2015 za sklic skupSc¢ine, uprava druzbe

sklicuje

28. sejo skupscine delniSke druzbe UNION HOTELI d.d., ki bo v_torek, dne 23.6.2015 ob
10. uri v UNION HOTELI d.d., MikloSi¢eva cesta 1 (salon Vrtnica), v Ljubljani,

in sicer z naslednjim

DNEVNIM REDOM:

1. Otvoritev skupsScine, ugotovitev navzofnosti in imenovanje delovnih organov
skupscine

Predlog sklepa:

Ugotovi se sklepcnost, za predsednika skups$¢ine se izvoli ga. Mojca Muha.
Za prestevalca glasov se izvolita ga. Lilijana Pavli¢ in g. Marko Stankovic.
SkupSc€ina se seznani, da je na seji skupScine prisoten notar Miro KoSak.
2. Predlozitev letnega porocila s porocilom nadzornega sveta za poslovno leto 2014 ter
poro¢ilom o razmerjih z obvladujoco druzbo, informacija o prejemkih c¢lanov
organov vodenja in nadzora, sprejem sklepa o uporabi bilan¢nega dobicka za leto

2014, ter odlocanje o podelitvi razresnice upravi in nadzornemu svetu za leto 2014.

Predlog sklepa:

2.1.  Skupscina sklene, da se bilan¢ni dobicek za poslovno leto 2014 v visini 5.078.623,89
evrov uporabi tako, da se:



- del bilan¢nega dobicka v znesku 304.957,73 evrov uporabi za izplacilo dividend
delni¢arjem v bruto vrednosti 0,17 evrov na navadno delnico;
- preostanek bilan¢nega dobicka v znesku 4.773.666,16 evrov ostane nerazporejen.

Do dividende so upraviceni delnicarji, ki bodo vpisani v centralni register pri KDD na
dan 30.6.2015. Dividende se izplacajo do dne 30.9.2015.

2.2.
2.2.1. Skupsc¢ina druzbe upravi ne podeli razreSnice za Cas, ko je druzbo v funkciji
direktorja druzbe od dne 1.1.2014 do dne 28.8.2014 zastopal Bogdan Lipovsek.
2.2.2. Skups¢ina druzbe upravi podeli razreSnico za cas, ko je druzbo v funkciji
direktorja druzbe od dne 28.8.2014 dalje do izteka poslovnega leta 2014 zastopal
Tomislav Ceh.

2.3.  Skupscina druzbe nadzornemu svetu podeli razreSnico za poslovno leto 2014.
3. Obravnava in sprejem sklepa o imenovanju revizorja druzbe za revidiranje
poslovanja in izkazov druzbe za leto 2015

Predlog sklepa:

Skupsc¢ina imenuje za revidiranje raCunovodskih izkazov druzbe UNION HOTELI d.d. za
poslovno leto 2015 revizijsko druzbo Ernst & Young d.o.o., Dunajska cesta 111, 1000
Ljubljana.

4. Imenovanje ¢lanov nadzornega sveta

Predlog sklepa:

4.1.  Skupscina ugotavlja, da bo z dnem 24.06.2015 potekel mandat ¢lanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. PrimoZu Raktelju.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno
dobo §tirih let ponovno izvoli g. Primoz Raktel;.

4.2. Skupscina ugotavlja, da bo z dnem 24.06.2015 potekel mandat Clanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. Simonu Cerneticu.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno
dobo stirih let ponovno izvoli g. Simon Cernetic.

4.3.  Skupscina ugotavlja, da bo z dnem 24.06.2015 potekel mandat ¢lanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. Petru Krivcu.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno
dobo S§tirih let ponovno izvoli g. Peter Krive.



Predlagatelji sklepov:

Predlagatelj sklepa pod tocko 1 je uprava druzbe, pod tocko 2 (2.1, 2.2, in 2.3) sta uprava in
nadzorni svet, predlagatelj sklepov pod tockama 3 in 4.2. dnevnega reda je nadzorni svet,
predlagatelj sklepov pod tockama 4.1. in 4.3. dnevnega reda pa je nadzorni svet in delnicar
ACH d.d., Ljubljana.

Informacije za delnicarje:

Dostop do gradiva za skup$éino, predlogov sklepov z obrazlozitvijo in informacij v zvezi s
skups¢ino

Gradivo za skupscino, vklju¢no s predlogi sklepov z obrazlozitvami, letnim porocilom,
porocilom nadzornega sveta, izjavo o upravljanju je delnicarjem na vpogled v tajniStvu druzbe
UNION HOTELI d.d. vsak delavnik od 10. do 12. ure, od dneva objave sklica skups¢ine do
vklju¢no dneva zasedanja skup$¢ine. Objava sklica skupsc€ine, obrazloZitev predlogov sklepov
in ostalo gradivo bo objavljeno na uradni spletni strani druzbe http://www.union-hotels.eu/
dne 22.5.2015 in bo dosegljivo najmanj 5 let. Sklic skupScine, obrazloZzitev predlogov sklepov
in ostalo gradivo bo objavljeno tudi na spletnih straneh Ljubljanske borze d.d.
(http://seonet.ljse.si). Informacije iz tretjega odstavka 296. clena ZGD-1 ter izCrpne
informacije o pravicah delnicarjev v zvezi s podajanjem zahteve za dodatne toCke dnevnega
reda, podajanjem nasprotnih predlogov sklepov, volilnih predlogov ter pravicah delniCarjev
do obvescenosti (prvi odstavek 298. Clena, prvi odstavek 300. ¢lena, 301. ¢len in 305. ¢len
ZGD-1) so objavljene na spletni strani druzbe ter zgoraj navedeni spletni strani Ljubljanske
borze d.d.

Zahteve in predlogi delniarjev

Delnicarji, katerih skupni delezZi dosegajo dvajsetino osnovnega kapitala, lahko sedem dni po
objavi sklica skupS¢ine pisno zahtevajo dodatno to€ko dnevnega reda. Zahtevi morajo v pisni
obliki priloziti predlog sklepa o katerem naj skupscina odloca, ali e skupscina pri posamezni
tocki dnevnega reda ne sprejema sklepa obrazloZitev tocke dnevnega reda. Uprava druzbe bo
v skladu s tretjim odstavkom 298. ¢lena ZGD-1 objavila tiste dodatne tocke dnevnega reda,
glede katerih bodo delnicarji zahteve poslali druzbi najpozneje sedem dni po objavi tega
sklica skupscine. DelniCarji lahko zahteve za dodatne tocke dnevnega reda druzbi sporocijo
tudi po elektronski posti na elektronski naslov: skupscina@union-hotels.eu .

Delnicarji lahko k vsaki tocki dnevnega reda v pisni obliki dajejo pisne predloge sklepov in
volilne predloge. Uprava druzbe bo na enak nacin kot ta sklic skup$¢ine, objavila tiste
predloge delnicarjev, ki bodo poslani druzbi v sedmih dneh po objavi tega sklica skupScine, ki
bodo razumno utemeljeni in za katere bo delnicar predlagatelj pri tem sporocil, da bo na
skups$¢ini ugovarjal predlogu uprave ali nadzornega sveta in da bo druge delnicarje pripravil
do tega, da bodo glasovali za njegov predlog. Predloga o volitvah delniCarju skladno s 301.
¢lenom ZGD-1 ni treba utemeljiti. Predlog delnicarja se objavi in sporo¢i na nacin iz 296.
¢lena ZGD-1 le, ¢e je delni¢ar v sedmih dneh po objavi sklica skupsCine poslal druzbi
razumno utemeljen predlog. Delnicarji lahko predloge sklepov in volilne predloge druzbi
sporocijo tudi po elektronski posti na elektronski naslov: skupscina@union-hotels.eu .




Zahteve za dodatno tocko dnevnega reda in predlogi sklepov ter volilni predlogi, ki se druzbi
sporoCijo po elektronski posti, morajo biti posredovane v skenirani obliki kot priponka,
vsebovati pa morajo lastnoro¢ni podpis fizi€ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnoro¢ni
podpis zastopnika in Zig oziroma pecat osebe, Ce ga uporablja. Druzba ima pravico do
preveritve identitete delniCarja oziroma pooblastitelja, ki posreduje zahtevo ali predlog po
elektronski posti ter avtentiCnosti njegovega podpisa.

Delnicarjeva pravica do obvescéenosti

Delnicarji lahko na skups¢ini postavljajo vprasanja in zahtevajo podatke o zadevah druzbe, ce
so potrebni za presojo dnevnega reda ter izvrSujejo svojo pravico do obvescenosti v skladu s
1. odstavkom 305. ¢lena ZGD-1.

Pogoii za udelezbo in uresni¢evanje glasovalne pravice

Skupscine se lahko udelezijo in na njej uresniCujejo glasovalno pravico le tisti delnicarji, ki
prijavijo svojo udelezbo na skup$€ini tako, da uprava prejme njihovo prijavo udelezbe
najpozneje do konca Cetrtega dne pred skupscino, to je do vkljuéno dne 19.6.2015, in ki so kot
imetniki delnic vpisani v centralnem registru nematerializiranih vrednostnih papirjev konec
cetrtega dne pred zasedanjem skupscine, to je na dan 19.6.2015. Prijava se poslje po posti na
naslov: UNION HOTELI d.d., Uprava druzbe — za skupscino, MikloSi¢eva cesta 1, 1000
Ljubljana, tako, da jih uprava prejme najpozneje do konca cCetrtega dne pred skupscino.
Prijave na skups$¢ino ni mogoce podati z uporabo elektronskih sredstev. UpoStevane in
veljavne bodo samo prijave z originalnimi podpisi. Obrazec za prijavo na skupscino je
dostopen na spletni strani druZbe ter brezplacno na voljo na sedezu druzbe v Ljubljani,
MikloSiceva cesta 1 (tajniStvo uprave), vsak delovni dan od dneva sklica skups¢ine do dneva
zasedanja skupscine od 10. do 12. ure.

Vsak delni€ar, ki ima pravico do udelezbe na skupsc€ini, lahko imenuje pooblascenca, da se v
njegovem imenu udelezi skupscine in uresniCuje njegovo glasovalno pravico. Pooblastilo
mora biti pisno, sestavljeno skladno z Zakonom o gospodarskih druzbah in mora na sedez
druzbe prispeti najpozneje konec cetrtega dne pred skupsc¢ino, to je do vklju¢no dne
19.6.2015. Pooblastilo bo shranjeno na sedezu druzbe. Delni¢arji lahko imenujejo
pooblascenca za zastopanje na skupscini tudi z uporabo elektronskih sredstev, v enakem roku
kot v pisni obliki, s tem da pooblastilo posredujejo na elektronski naslov: skupscina@union-
hotels.eu, in sicer v skenirani obliki kot priponka, vsebovati pa mora lastnoro¢ni podpis
fizi€ne osebe, pri pravnih osebah pa lastnorocni podpis zastopnika in Zig oziroma pecat osebe,
¢e ga uporablja. Druzba ima pravico do preveritve identitete delnicarja oziroma pooblastitelja,
ki posreduje pooblastilo po elektronski posti, ter avtentiCnosti njegovega podpisa. Delnicarji
lahko pooblastilo na enak nacin kot so ga podali preklicejo kadarkoli.

Osnovni kapital druzbe UNION HOTELI d.d. na dan sklica skups¢ine znasa 7.485.695,10
evrov in je razdeljen na 1.793.869 kosovnih delnic. Vse delnice druzbe imajo glasovalno
pravico.

Uprava druzbe UNION HOVTELI d.d.
Glavni direktor: Tomislav Ceh

—



UNION HOTELI d.d.
MikloSiceva cesta 1
LIJUBLJANA

OBRAZLOZITEV PREDLOGOV SKLEPOV ZA 28. SKUPSCINO

Uprava in/ali nadzorni svet druzbe UNION HOTELI d.d. ter delnicar ACH, d.d., Ljubljana so
pripravili predlog dnevnega reda in predloge sklepov, kot sledi.

K tocki 1.
Sklep

Ugotovi se sklep¢nost, za predsednika skups$¢ine se izvoli ga. Mojca Muha.

Za presStevalca glasov se izvolita ga. Lilijana Pavli¢ in g. Marko Stankovié.

SkupS$éina se seznani, da je na seji skupsSc€ine prisoten notar Miro KoSak.

Obrazlozitev

Ugotovi se sklepCnost, izvoli predsednika skupScine in preStevalca glasov ter imenuje notarja,
po predlogu uprave.

Uprava je pristojna in dolzna predlagati skupscini izvolitev delovnih teles in zagotoviti
prisotnost notarja. K seji skups€ine je povabila notarja Mira KoSaka, ki je povabilo sprejel in
potrdil svojo navzocnost.

Za delovne organe skupscine se predlagajo:
- predsednik skupscine: Mojca Muha,
- verifikacijska komisija:  Lilijana Pavlic,
Marko Stankovi€.

Glavni direktor:
Tomislav Ceh

__,—_il——



K tocki 2.1.
Sklep

2.1.  Skups$cina sklene, da se bilan¢ni dobiéek za poslovno leto 2014 v visini 5.078.623.89
evrov uporabi tako, da se:

- del bilanénega dobicka v znesku 304.957.73 evrov uporabi za izplacilo dividend
delnicarjem v bruto vrednosti 0,17 evrov na navadno delnico;
- preostanek bilanénega dobicka v znesku 4.773.666,16 evrov ostane nerazporejen.

Do dividende so upraviceni delnicarji, ki bodo vpisani v _centralni register pri KDD na
dan 30.6.2015. Dividende se izplacajo do dne 30.9.2015.

Obrazlozitev

Revidirano Letno porocilo druzbe in skupine UNION HOTELI za leto 2014 s porocilom o
razmerjih z obvladujoCo druzbo in izjavo o upravljanju je obravnaval in sprejel nadzorni svet
druzbe na svoji 92. seji, dne 18.5.2015 na podlagi 282. ¢lena ZGD-1 v zvezi s 3.odst. 272.
Clena in 2.odst. 548. ¢lena ZGD-1. Nanj ni imel pripomb oziroma zadrZkov. Nadzorni svet je
letno porocilo druzbe in skupine UNION HOTELI za leto 2014 potrdil, o preveritvi letnih
porocil pa je sestavil pisno porocilo za skups€ino skladno z dolo¢bo 2. odst. 282. ¢lena ZGD-
1. Nadzorni svet je preveril tudi revizorjevo poroc€ilo in nanj ni imel pripomb. Nadzorni svet
je dal pozitivnho mnenje na revizorjevo porocilo, ki je del Letnega poro€ila. Nadzorni svet je
sprejel in potrdil PorocCilo nadzornega sveta o nacinu in obsegu preverjanja vodenja druzbe
med poslovnim letom 2014. Letno porocilo druzbe in skupine UNION HOTELI za leto 2014
s Porocilom nadzornega sveta o nainu in obsegu preverjanja vodenja druzbe med poslovnim
letom 2014 je sestavni del skupsS¢inskega gradiva pod obravnavano tocko. Letno porocilo
druzbe za poslovno leto 2014 vkljucuje tudi izjavo o upravljanju druzbe.

Uprava je v skladu z ZGD-1 in ob upoStevanju
- 399. ¢lena ZGD-1 ki doloca, da se » sklep skupscine o uporabi bilan¢nega dobicka
lahko izpodbija, Ce je v nasprotju z zakonom ali statutom ali ¢e je skupS¢ina odlocila,
da se delnicarjem dobicek ne deli najmanj v viSini 4% osnovnega kapitala, ¢e to po
presoji dobrega gospodarstvenika ni bilo nujno glede na okolis¢ine, v katerih druzba
posluje,«

pripravila predlog za uporabo bilan¢nega dobicka za leto 2014, ki znaSa 5.078.623,89 evrov.

Bilan¢ni dobicek se uporabi takole:

- del bilan¢nega dobicka v znesku 304.957,73 evrov se uporabi za izplacilo dividend
delni¢arjem v bruto vrednosti 0,17 evrov na navadno delnico;

- preostanek bilan¢nega dobicka v znesku 4.773.666,16 evrov ostane nerazporejen.

Nadzorni svet je preveril predlog za uporabo bilan¢nega dobicka, ki ga bo uprava predlozila
skups$¢ini. Nadzorni svet k predlogu ni imel pripomb. Nadzorni svet meni, da je predlagano
oblikovanje bilan¢nega dobicka primerno. Glede na zateCeno stanje premozZenja in na podano



informacijo o letnem planu 2015, ki predvideva za predviden obseg poslovanja potrebno
viSino sredstev in njih virov, Nadzorni svet meni, da ni potrebno Siriti obsega bilancnega
dobicka. Predlog uporabe bilan¢nega dobicka, kot ga podaja uprava druzbe, je vzdrZen, tako s
strani za to potrebnih virov sredstev, ki sicer kakovostno presegajo potrebno izplacilo za
predlagano dividend, kakor tudi s strani prisotne viSine poslovno nepotrebnih sredstev, ki
sicer predstavljajo likvidnostno rezervo pri poslovanju druzbe in so visji od predlagane
dividende.

Nadzorni svet predlaga skup$Cini, da sprejme sklep o uporabi bilan¢nega dobicka v
predloZenem besedilu.

V skladu z 294. ¢lenom ZGD-1 mora uprava na skup$€ini seznaniti delnicarje s prejemki
¢lanov vodenja in nadzora, ki so jih za opravljanje nalog v druzbi in odvisnih druzbah prejeli
v preteklem poslovnem letu. Ta informacija je razkrita tudi v letnem porocilu.

Predsednik nadzornega sveta: Glavni direktor:
Primoz Raktelj Tomislav Ceh

—_—t
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K tockam 2.2. (2.2.1. in 2.2.2.) in 2.3.
Sklep

2.2.
2.2.1. Skupscina druzbe upravi ne podeli razreSnice za ¢as, ko je druzbo v funkciji
direktorja druzbe od dne 1.1.2014 do dne 28.8.2014 zastopal Bogdan Lipovsek.
2.2.2. Skupscéina druzbe upravi podeli razreSnico za cCas, ko je druzbo v funkciji
direktorja druzbe od dne 28.8.2014 dalje do izteka poslovnega leta 2014 zastopal
Tomislav Ceh.

2.3.  Skups$éina druZzbe nadzornemu svetu podeli razre$nico za poslovno leto 2014.

Obrazlozitev
2.2.1.

Uprava in nadzorni svet predlagata, da se razreSnica za obdobje od 1.1.2014 do 28.8.2014, ko
je druzbo v funkciji direktorja druzbe (uprava) zastopal g. Bogdan Lipovsek ne podeli.
Razlogi za ne podelitev razreSnice so naslednji:

- g. Bogdan Lipovsek ni omogocal izvajanja ene izmed glavnih nalog nadzornega sveta —
t.J. nadzorovanja tekocega poslovanja druzbe,

- g. Bogdan LipovSek se je nestrpno in nespostljivo obnasal do vseh deleznikov, ki
sestavljajo korporativni ustroj in personalno podstat druzbe, vklju¢no z lastniki,

- g Bogdan LipovSek ni dosegel nacrtovanih rezultatov in trZznega potenciala ter je
povzrocCil padajo¢ trend poslovanja in poslovanje z izgubo, pri ¢emer so kazalniki
poslovanja dosegli dno v letu 2014,
kar je vse vodilo v odpoklic g. Bogdan Lipovska z mesta glavnega direktorja.

Navedeni razlogi ter naknadno ugotovljeno neprimerno vzdrZevanje osnovnih sredstev in
inventarja druzbe so botrovali odloc€itvi, da uprava in nadzorni svet za g. Bogdana Lipovska
ne predlagata podelitve razreSnice skup$cini druzbe.

22.2.

V skladu z 294. ¢lenom ZGD-1 uprava in nadzorni svet predlagata, da se upravi in sicer g.
Tomislavu Cehu za obdobje od 28.8.2014 dalje do izteka poslovnega leta 2014, podeli
razreSnica, saj je svoje delo opravil na nacin, da ni zadrzZkov za potrditev in odobritev z
njegove strani opravljenega dela.

2.3.

V skladu z 294. ¢lenom ZGD-1 uprava in nadzorni svet predlagata, da se nadzornemu svetu
podeli razreSnico za poslovno leto 2014, saj je svoje delo opravil na nacin, da ni zadrzkov za
potrditev in odobritev s strani vseh ¢lanov nadzornega sveta opravljenega dela.



Predsednik nadzornega sveta: Glavni direktor:
Primoz Raktelj Tomislav Ceh

—

Prilogi k 2. tocki dnevnega reda:
- Letno porocilo druzbe in skupine UNION HOTELI za leto 2014 s Poro¢ilom nadzornega

sveta o nacinu in obsegu preverjanja vodenja druzbe med poslovnim letom 2014 (priloga

k tockam 2.1., 2.2 in 2.3. dnevnega reda),
- Predlog uprave za uporabo bilan¢nega dobicka leta 2014 (priloga k tocki 2.1. dnevnega

reda).



K toc¢ki 3.
Sklep

Skups€ina imenuje za revidiranje raCunovodskih izkazov druzbe UNION HOTELI d.d. za
poslovno leto 2015 revizijsko druzbo Ernst & Young d.o.0., Dunajska cesta 111, 1000

Ljubljana.

Obrazlozitev

Letna porocila velikih kapitalskih druzb mora pregledati revizor (57. ¢len ZGD-1) na nacin in
pod pogoji, dolocenimi z zakonom, ki ureja revidiranje. Revizor mora revidirati racunovodsko
porocilo ter pregledati poslovno porocilo v obsegu, potrebnem, da preveri, ali je njegova
vsebina v skladu z drugimi sestavinami letnega porocila, pri pregledu izjave o upravljanju
druzbe se omeji na 3. in 4. tocko petega odstavka 70. ¢lena ZGD-1. Vse to velja tudi za
konsolidirana letna porocila.

Revizija rac¢unovodskih izkazov temelji na zahtevah:

- Direktiva 2006/43/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 17. maja 2006 o
obveznih revizijah za letne in konsolidirane racunovodske izkaze, spremembi direktiv
Sveta 78/660/EGS in 83/349/EGS ter razveljavitvi direktive Sveta 84/253/EGS (UL L
§t. 157 z dne 9. 6. 2006, str. 87) in

- 57. ¢lena ZGD-1 ter

ne zajema izvajanje izrednih revizij, ki jih ureja 322. do 326 c¢len ZGD-1, saj izrednega
revizorja imenuje sodiS¢e na predlog delniCarjev, kakor tudi ne zajema posebnih revizij, ki jih
ureja 318. ¢len ZGD-1, saj revizijsko druzbo za izvedbo posebne revizije imenuje sodisce ali
je imenovana s sklepom skupsScine in ne more biti imenovana revizijska druzba, ki je v
zadnjih petih letih revidirala raCcunovodske izkaze druzbe.

Zavedamo se, da so resni¢ni in poSteni rac¢unovodski izkazi temeljni dokument, na osnovi
katerega omogocamo investitorjem in kreditorjem utemeljeno presojo varnosti in donosnosti
njihove nalozbe, poslovodstvu druzbe pa omogocajo tisto osnovo na kateri lahko gradi svojo
lastno presojo gospodarnega ravnanja in uspeSnosti doseganja letnih in strateSkih ciljev
poslovanja druzbe.

Revizijska druzba, Ernst&Young d.o.o., nastopa kot zunanji revizor ne le z nalogo
zagotavljanja usklajenosti izkazovanja raCunovodskih izkazov v skladu z zakonodajo in
MSRP, ampak tudi kot zakoniti tolmac¢ primernosti uporabe posameznih racunovodskih
usmeritev, ki jih uporablja Union Hoteli d.d..

Ugotavljamo, da je proces prehoda na novega revizorja v letu 2014 potekal uspeSno. Ker
posamezna izpostavljena podrocja racunovodskega informiranja, zaradi prisotnih eskaliranih
razmerij vrednotenja sredstev, virov sredstev, prihodkov in odhodkov poslovanja, kot smo jim
danes pri¢a v makro gospodarskem okolju, zahtevajo nenehno usklajenost tudi z vsemi
teko¢imi spremembami in dopolnitvami mednarodnih standardov raCunovodskega porocanja,
menimo, da ob nadaljnem sodelovanju z obstojeco revizijsko druzbo lahko zagotavljamo
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ustrezno kontinuiteto resni¢nega in poStenega izkazovanja racunovodskih izkazov tudi v
bodoce. Union Hoteli s svojimi lo¢enimi in konsolidiranimi ra¢unovodskimi izkazi, si namre¢
v trenutnih gospodarskih razmerah ter med posotpkom prodaje veCinskega deleza veCinskega
delnicarja tezko privos¢i obcutljive menjave zunanjega nadzornega sistema, ki se je sicer z
delom pri reviziji izkazov za poslovno leto 2014 izkazal s svojo strokovnostjo in doslednostjo
ter tveganjem vspostavljanja vseh potrebnih novih osnov za izvedbo kakovostne revizije pri
angaziranju nove revizijske druzbe.

Pri izbiri revizorja za poslovno leto 2015 smo skrbno proucili usmeritve, ki se nanaSajo na
ponovno imenovanje revizorja. Ugotavljamo, da v Republiki Sloveniji vsebino Direktive
2006/43/ES Evropskega parlamenta, ki opredeljuje imenovanje revizorja za potrebe
revidiranja racunovodskih izkazov druzbe, povzema Zakon o revidiranju (Uradni list RS, st.
65/08, v nadaljevanju ZRev-2), ki v prvem odstavku 44. ¢lena dolo¢a, da mora revizijska
druzba revidiranje v pravni osebi opravljati neodvisno, nepristransko ter v skladu s pravili
revidiranja. Nadalje ZRev-2 v drugem odstavku 45. ¢lena dolo¢a, da poobla$¢eni revizor ne
sme opravljati nalog revidiranja v posamezni pravni osebi, Ce:

. je kot kljucni revizijski partner opravljal revizijo ratunovodskih izkazov pri pravni
osebi neprekinjeno sedem let po datumu prvega imenovanja in po opravljeni zadnji
reviziji Se nista pretekli dve leti, za kateri je opravil revizijo ratunovodskih izkazov
drug kljucni revizijski partner;

. ima nalozbe v tej pravni osebi,

. je povezan s pravno osebo na drug nacin in bi zaradi te povezave lahko obstajal dvom
v neodvisnost in nepristranskost revidiranja,

. zanjo opravlja ali je opravljal v zadnjih dveh letih pred opravljanjem nalog revidiranja

storitve iz Cetrte toCke prvega odstavka 45. ¢lena ZRev-2.

Iz navedenega izhaja, da ZRev-2 sicer zahteva obvezno menjavo pooblas¢enega revizorja, ne
zahteva pa obvezne menjave revizijskih druzb.

Zaradi vsega navedenega menimo, da pri izvajanju revizijskih storitev Ernst&Young d.o.o. ni
prisotnih okolis¢in, ki bi narekovale spremembo obstojece revizijske druzbe, kakor tudi, da so
gospodarske razmere preobcutljive in ne dopuscajo kakrSnih koli neproduktivnih uvajanj nove
revizijske druzbe na racun uteCenega zagotavljanja zakonitosti poslovanja, ki ga je revizijska
druzba Ernst&Young d.o.o. v preteklem letu izvajala strokovno, neoprecno in nepristransko.

Predsednik nadzornega sveta:
Primoz Raktelj
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K to¢kam 4.1., 4.2. in 4.3.
Sklep

4.1.  SkupS$éina ugotavlja, da bo z dnem 24.06.2015 potekel mandat ¢lanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. Primozu Raktelju.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno dobo
Stirih let ponovno izvoli g. PrimoZ Raktelj.

4.2.  Skups$céina ugotavlja, da bo z dnem 24;06.2015 potekel mandat ¢lanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. Simonu Cernetic¢u.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno dobo
Stirih let ponovno izvoli g. Simon Cernetic.

4.3.  Skups$cina ugotavlja, da bo z dnem 24.06.2015 potekel mandat ¢lanu nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. g. Petru Krivcu.

Za Clana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev, se z dnem 25.06.2015 za mandatno dobo
Stirih let ponovno izvoli g. Peter Krivc.

Obrazlozitev
4.1.

Zaradi poteka mandata ¢lanu nadzornega sveta druzbe UNION HOTELI d.d. g. PrimoZu
Raktelju z dnem 24.6.2015, je potrebno podaljsati njegov mandat oziroma imenovati novega
¢lana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev.

Navedeni ¢lan je funkcijo ¢lana nadzornega sveta v tem mandatu izvajal strokovno in vestno.
G. Primoz Raktelj je nadzornemu svetu tudi uspeSno predsedoval. Nadzorni svet UNION
HOTELI d.d. predlaga skupscini, da se za ¢lana nadzornega sveta, predstavnika delniCarjev,
za mandatno dobo 4 let ponovno izvoli: g. Primoz Raktelj.

Predlagatelj sklepa 4.1. je tudi delni¢ar druzbe UNION HOTELI d.d., in sicer delnicar ACH,
d.d., Ljubljana. Druzba UNION HOTELI d.d. je prejela Predlog za sklic skupSCine s strani
ACH d.d., Ljubljana, ki zahteva sklic skups¢ine druzbe UNION HOTELI d.d. in imenovanje
novih ¢lanov nadzornega sveta. Delni¢ar ACH d.d. predlaga, da se za ¢lana nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. ponovno imenuje g. Primoz Raktelj.

Predstavitev kandidata za ¢lana nadzornega sveta
G. Primoz Raktelj je po izobrazbi univerzitetni diplomiran pravnik s pravosodnim izpitom

ter MBA. V druzbi ACH d.d., Ljubljana opravlja funkcijo namestnika generalnega direktorja
in prokurista. V ACH, d.d., je bil zaposlen od leta 2005 kot pomoc¢nik generalnega direktorja
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za korporativne pravne zadeve, od leta 2014 pa je zaposlen v druzbi Adria Mobil d.o.o., Novo
mesto kot pomocnik generalne direktorice za korporativne pravne zadeve. Pred tem je bil
zaposlen v Drogi, d.d., PortoroZ, na delovhem mestu direktor pravnih zadev. Je c¢lan
nadzornega sveta druzb v skupini ACH: Union Hoteli d.d. in Debitel d.d.. Aktivno govori
italijanski in angleski jezik.

4.2.

Zaradi poteka mandata Clanu nadzornega sveta druzbe UNION HOTELI d.d. g. Simonu
CernetiCu z dnem 24.6.2015, je potrebno podaljSati njegov mandat oziroma imenovati novega
¢lana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev.

Navedeni ¢lan je funkcijo ¢lana nadzornega sveta v tem mandatu izvajal strokovno in vestno.
G. Simon Cerneti¢ je tudi namestnik predsednika nadzornega sveta. Nadzorni svet UNION
HOTELI d.d. predlaga skups¢ini, da se za ¢lana nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev,
za mandatno dobo 4 let ponovno izvoli: g. Simon Cernetig.

Predstavitev kandidata za ¢lana nadzornega sveta

G. Simon Cerneti¢, rojen leta 1967, iz Ajdovsc¢ine, univerzitetni diplomiran ekonomist,
trenutno zaposlen na Kapitalski druzbi, d.d. kot visji upravljavec premozenja. Na Kapitalski
druzbi, d.d. je zaposlen od leta 2004. Kot upravljavec premoZenja je zadolZen za upravljanje
kapitalskih naloZb in razpolaganje z naloZbami.

Pred tem je delovne izkusnje pridobival Se v skupini Primorje, kjer je opravljal razli¢na dela
s podro¢ja financ, raCunovodstva in gospodarskega prava med drugim je bil krajsi ¢as tudi
predsednik uprave Cestnega podjetja Nova Gorica, d.d., borznoposredniski hiSi Bona Fide,
d.o.o. Koper, kot borzni posrednik — vodja trgovanja, kjer je opravil izpit za borznega
posrednika in Clana uprave druzbe za upravljanje pooblasc¢enih investicijskih druzb ter
druzbi Plama PUR, d.d. Podgrad, kjer je kot Stipendist druzbe opravil pripravniStvo in
kasneje vodil Sluzbo za ekonomiko.

V svoji dosedanji karieri je, glede na naravo dela v Kapitalski druzbi, d.d., deloval v vec
nadzornih svetih, praviloma slabSe stojecih druzb iz razlicnih dejavnosti, v katerih je bila v
casu njegovega mandata vecinoma uspesno izvedena poslovna in financna stabilizacija
poslovanja, ki je v naslednji fazi omogocila izvedbo dokoncne privatizacije vecine teh druzb,
in sicer:

- Casino Portoroz — predsednik

- Paloma, d.d., Sladki vrh — namestnik predsednika in predsednik revizijske komisije

- Iskra, d.d., Ljubljana — ¢lan in kasneje predsednik

- Konstruktor , d.d., Maribor — predsednik

- Javor, d.d., Pivka — namestnik predsednika

- Vegrad, d.d. Velenje — ¢lan

- Aluminij Oprema, d.d., Komen — ¢lan

Trenutno je namestnik predsednika nadzornega sveta in predsednik revizijske komisije
nadzornega sveta druzbe Union Hoteli, d.d., Ljubljana.
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4.3.

Zaradi poteka mandata ¢lanu nadzornega sveta druzbe UNION HOTELI d.d. g. Petru Krivcu
z dnem 24.6.2015, je potrebno podaljSati njegov mandat oziroma imenovati novega Clana
nadzornega sveta, predstavnika delnicarjev.

Navedeni c¢lan je funkcijo ¢lana nadzornega sveta v tem mandatu izvajal strokovno in vestno.
Nadzorni svet UNION HOTELI d.d. predlaga skupscini, da se za ¢lana nadzornega sveta,
predstavnika delnicarjev, za mandatno dobo 4 let ponovno izvoli: g. Peter Krivc.

Predlagatelj sklepa 4.3. je tudi delni¢ar druzbe UNION HOTELI d.d., in sicer delni¢ar ACH,
d.d., Ljubljana. Druzba UNION HOTELI d.d. je prejela Predlog za sklic skupsCine s strani
ACH d.d., Ljubljana, ki zahteva sklic skups¢ine druzbe UNION HOTELI d.d. in imenovanje
novih ¢lanov nadzornega sveta. Delnicar ACH d.d. predlaga, da se za ¢lana nadzornega sveta
druzbe UNION HOTELI d.d. ponovno imenuje g. Peter Krivc.

Predstavitev kandidata za ¢lana nadzornega sveta

G. Peter Krivc je po izobrazbi univerzitetni diplomirani ekonomist. V zadnjih 7 letih se je na
delovnem podrocju vecinoma ukvarjal z ocenjevanjem vrednosti podjetij, panoZnimi in
makroekonomskimi analizami (top-down in bottom-up pristop), upravljanjem premoZenja,
prevzemi in zdruzitvami (M&A), ter prestrukturiranji podjetij. ACH d.d. ocenjuje, da im vsa
potrebna teoretiCna in prakti¢na znanja za opravljanje nalog ¢lana NS druzbe Union hoteli,
d.d.

Trenutno je zaposlen v druzbi ACH, Ljubljana, d.d. in sicer kot direktor upravljanja strateskih
nalozb in kontrolinga. Je ¢lan nadzornega sveta druzbe Naravno zdraviliS¢e TopolSica, d.d. in
Pertfech, d.o.o.

Peter Krivc je pri ZdruZenju nadzornikov Slovenije opravil usposabljanje za ¢lane NS in US
in je tudi vpisan v register imetnikov Potrdila o usposobljenosti za ¢lane NS in UO druzb
(http://www.zdruzenje-ns.si/zcnsweb/vsebina.asp?n=3&s=377). Na Slovenskem inStitutu za
revizijo zakljucuje izobraZevanje za pooblaS€enega ocenjevalca vrednosti podjetij, na IEDC
poslovni Soli Bled v generaciji 2014-2015 opravlja MBA.

Predsednik nadzornega sveta:
Primoz Raktelj

Priloge k 4. tocki dnevnega reda:
- Predlog za sklic skups¢ine druzbe Union hoteli d.d. in imenovanje novih ¢lanov
nadzornega sveta
- Izjava skladno z ZGD-1: PrimoZ Raktelj,
- Izjava Predstavitev glede nasprotja interesov ali pristranskosti: PrimoZz Raktelj,
- Izjava skladno z ZGD-1: Simon Cerneti¢,
- Izjava Predstavitev glede nasprotja interesov ali pristranskosti: Simon Cerneti¢,
- Izjava skladno z ZGD-1: Peter Krivc,
- Izjava Predstavitev glede nasprotja interesov ali pristranskosti: Peter Krivc.
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